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Sammanfattning

Pilotprojektet pa Apelgardsskolan syftar till att kartlagga huruvida det finns en mdjlighet att
|ata larare pa grundskolor starta samverkansinlarning (SI) dar de sjalva agerar Sl-ledare, for att
sedan oOverlata ansvaret for lektionerna till eleverna. Behovet for Sl finns i elevernas laga
behorighet till gymnasieskolan nar de lamnar ak9.

Bakgrunden till detta ar bra historiska resultat med avseende pa betyg och narvaro pa
Universitets niva i kurser med lagt antal godkanda elever. En tidigare pilotstudie med externa
ledare av SI-moten visade pa att eleverna mottog motena som roliga och larorika samt att
betygsnivan inte sanktes. For att kunna implementera detta pa Apelgardsskolan och for att fa
ut basta mojliga resultat i form av betyg och tillganglighet sag jag det som intressant att
genomféra SI-moten som drevs av eleverna sjalva. Att [ata eleverna ta ansvar och driva egna
projekt ar en del i att bryta ett utanférskap och skapa en framtidstro pa att de klarar av
betydligt mer @n vad de tror.

Intressanta resultat blev att med elevledd S| bibehdlls kvaliteten och elevernas respons gav
likartade utslag som de grupper dar vuxna, inriktade mot undervisningsformen agerade
ledare. Elevernas syn pa Sl var over lag positiva. Betydande sociala effekter var ndrvarande da
forum skapades for intresserade elever att motas Over arskursgranser. Motena Oppnar
mojligheter till att skapa sammanhallning, positiva forebilder, fardighetstraning och
stédundervisning pa skolor i socioekonomiskt utmanande omraden utan extra lararstod eller
extern involvering.

Bakgrund

Hur skapar vi som larare, trygghet framtidstro i en av landets skolor som under lang tid legat i
botten i betygsjamforelser med andra hogstadieskolor 6ver hela landet? Apelgardsskolan ar
en skola dar utmaningarna ar manga och dar de som lyckas inte ser tillbaka utan genomfor en
resa bort fran sitt gamla bostadsomrade i stadsdelen Rosengard. Hur kan vi som larare skapa
forutsattningar for att fler elever skall narvara i skolan, héja betygen och darigenom antal
godkdnda i kdirndmnena i en miljo dar budgeten inte ger mdjligheter till mer kostnader?

Pa 60 talet, i USA — Missouri, skedde en férandring hos University of Kansas City som skulle
paverka deras skolresultat. Universitetet hamnade i en ekonomisk kris och blev uppkdpta av
delstaten, konsekvensen var att det gick fran ett urval av val forberedda studiemotiverade
elever till att acceptera ett mycket stérre spann av elever med avseende pa skolvana,
motivation och kunskaper till studierna. Deras resultat foll och avhoppen fran skolan 6kade.
Under borjan pa 70-talet lyckades man, utan att dndra undervisning, gruppstorlekar, byta
larare eller 6ka arbetsmangden for sagda larare, dndra sina sjunkande resultat. Man
genomférde en férandring dar man fokuserade pa de kurser som var svara och inte pa
eleverna som hade svarigheter. Det var frivillig hjalp och det var elev till elev baserat larande.
Metoden kom att kallas Supplemental Instruction eller samverkansinlarning (Arendale, 2002).



For University of Missouri-Kansas City (UMKC) var detta sa framgangsrikt att flera universitet
har tagit efter och metoden har spritt sig 6ver hela varlden. Men spridningen har bara skett i
universitetskretsar inte i yngre arskullar. Tanken att denna metod endast skulle vara
reserverad och lampad for aldre elever ville tvd examensarbetare fran Lunds Tekniska
Hogskola (LTH) undersoka. De tog med sig metoden till grundskolan och dar traffade jag dem.

Jag heter Ludvig Langéen, ar utbildad ingenjor fran LTH och darefter omskolad till [arare inom
Matematik och NO. Nér jag tog steget fran den privata sektorn till den offentliga upplevde jag
att personalen i skolan arbetade valdigt hart for de resultat som genererades. Pa
Apelgardskolan i Malmo dar jag arbetade och genomforde studien, fanns utmaningar som
liknar de som UMKC hade pa 70 talet. En kort sammanfattning av utmaningarna var: laga
betyg, hog franvaro fran lektioner i grundskola, narhet till kriminalitet samt lag framtidstro.
Genom att se den belastning och de stora insatser som gjordes pa skolan med sa lite resultat
var detta en véldigt intressant ingang till att eventuellt forandra sattet att se pa den kraft till
kunskap och forbattring vara elever besitter.

Efter genomforandet av examensarbetet, vilket sedermera resulterade i den ideella
foreningen Didici, tog jag vid och ville underséka om vi kunde ge eleverna ytterligare ansvar
och strdva mot att fa ett naturligt satt att skapa, for de som vill:

e ett forum att traffas dver arskurserna

e goda forebilder av duktiga elever

e kunskapsutbyte och erfarenheter elev till elev

e stdd utan att 6ka belastning for larare eller skolbudget.

Detta skulle férhoppningsvis leda till mindre franvaro, 6kad forstaelse och darigenom hogre
betyg.

Trots utmaningar i projektutférandet som senarelade processen och rapportering resulterade
ett agilt mandvrerande dnda i en liten men an dock intressevackande studie.



Fragestallningar

Projektmal

Pilotstudien syftar till att kartlagga huruvida det gar att implementera Sl-lektioner pa en
hogstadieskola, drivet av elever som stottas av en larare samt vilka vinster det medfér for
eleverna. Vi har delat upp vart syfte i effektmdl och projektmal, dar det forsta fokuserar pa
vad vi vill uppna med undervisningen och det andra pa projektets genomférande.

» Genomfora ett Sl-pilotprojekt dar vissa

> Oka mdéluppfyllelsen i grundskolan.

Ett forum Over drskurserna for att
starka motivation,
samarbetsférmadga, ansvarstagande
och kommunikation.

Starka elevers tilltro till sin férmdga
att ldra sig genom att ge elever
chansen att trdna utan att bli
bedémda.

Lararen och S| utbildade elever blir

utvalda dldre elever med stod av lararen
implementerar Sl fér yngre arskurser pa
Apelgardsskolan.

Vilja ut och fortbilda elever som vill bli
Sl-ledare i samarbete med Didici.

Genomféra minst 10 Sl-lektioner for ak
7 ledda av Sl-ledare fran ak 9.

Mata projektets inverkan pa deltagarnas
installning till Sl-lektioner, motivation till
skolarbete, tilltro till sitt eget ldrande

den drivande kraften i och maluppfyllelsen.

implementeringen av Sl-lektioner pa
hogstadieskolor.

Organisatoriska mal

Ar elevledd SI s& framgdngsrikt att det bér drivas vidare och inkluderas som en del av
Apelgardsskolans verktyg till att skapa battre forutsattningar for elever i de kurser dar man
ser lagst resultat?

Metod

Bakgrund

SI-metoden har sedan 1970-talet arbetat efter metoder som Williams (2013) menar ar
nyckelstrategier for ett formativt ldrande. Utifran att klargora syftet och vad som &r viktigt for
framgang, genomfora effektiva diskussioner, ge feedback och feedforward och att aktivera
eleverna som undervisningsresurser for varandra kan Sl hjdlpa eleverna att na langre én vad
de kunnat gora i en traditionell undervisningssituation.

SI @r en akademisk supportmodell utvecklad med syfte att minska avhopp och héja betyg.
Metoden har fatt stor spridning och finns pa 6ver 1500 universitet i ett 30-tal lander. Modellen



kan tillampas i alla @mnen och bygger pa att integrera vad som ska laras med hur det kan laras
dar ett kollektivt larande med inre motivation star i centrum. P3 universitetsniva genomfors
programmet av veckovisa SI-mote dar en forebildselev med god insikt i amnet agerar Sl-ledare
och genom Sl-verktyg bryter ned arbetet i smagrupper samt koordinerar presentationer.

| detta projekt kommer lararen ha en narvarande och coachande roll under SI-métena och vid
behov stottas av Didici som samarbetar med nationellt centrum for Sli Lund. Via SI-modellen
tranas eleverna i ett pedagogiskt ledarskap och genom att leda undervisningen tranas de i
samarbete, kommunikation, empati, ledarskap och motivation (Nationella centrum for SI,
2016).

Oversikt av kompetensbyggande nyckelstrategier
dér fardigheter, forméga och vilja star i centrum:
Kollektivt lirande med diskussioner i sma och
stora grupper trianar samarbetsformdgan; genom
diskussioner och presentationer med fokus pa

KO m p ete ns spraket tranas elevernas kommunikationsformdga;
genom att anvdnda storytelling trdnas elevernas
empatiska formaga; genom att eleverna leder
lektionstillfallen under lararens uppsikt tranas de i
sitt ledarskap och deras sjdlvfortroende stérks och
genom en storre elevdelaktighet stéirks elevernas
motivation.

Att introducera Sl-lektioner pa en hogstadieskola har tidigare visats av Fredriksson & Lindberg
(2014) gynnsamt for elevernas maluppfyllelse och personliga utveckling. For att Sl-arbetet inte
enbart ska vara gynnsamt i ett amne utan stotta eleven i alla skolamnen utgar vi fran de fem
formagor som Svanelid (2011) skriver om som The Big Five och ar de vanligaste i skolans
styrdokument. Férmagorna ar: Analysférmdga, kommunikativ férmdga, férmdagan att hantera
information, begreppslig formdaga och metakognitiv formdga. Dessutom ger projektet évning
for eleverna i de av Williams (2013) listade nyckelstrategier kring formativ bedémning

Genomforande av metoden i klassrummet

Sl-lektionerna foljer samma struktur vid varje tillfdlle. Lektionerna bérjar med en check-in som
syftar till att skapa en avslappnad och 6ppen stamning i gruppen. De fragor som stélls bestams
av Sl-ledarna, till exempel "Hur och nar utmanades jag sist?” eller "Vad goér mig glad?”. |
samband med att klassen checkar in presenteras ocksa dagens arbetsomrade som hjalper
eleven att stélla fragan varfor hen befinner sig i skolan idag. Nar eleven forstar vad
arbetsomradet bestar av och far mojlighet att praktiserar det under lektionen kombineras
formaga med faktakunskaper och en kompetens hos eleven skapas.



De olika Sl-lektionerna har olika arbetsomraden, baserat pa The Big Five och olika évningar.
Samtliga lektioner avlutas med en check-out dar fragan alltid utgar fran vad och hur eleven
har lart sig under lektionen. Exempelvis kan fragor som ”Vad har varit dagens guldkorn for
dig?” stallas dar eleven dels ska fundera dver den kunskapsmassiga, dels den personliga
utvecklingen. Genom denna fraga synliggors larandet och elevens metakognitiva formaga
tranas.

Struktur for Sl-lektion

1. Incheckning
A) En fraga stdills fér att skapa en 6ppen stimning.
B) Ett arbetsomrdde for lektionen presenteras.

2. Work out
A) Férmdga och fakta kombineras.

3. Utcheckning
A) En fraga stdills fér att synliggéra vad och hur eleven har lért sig.
(Fokus pa kunskap och personliq utveckling)

Sl-ledaren arbetar enligt féljande principer:
» Undviker att ge svar till eleverna och ar inte en ledare utan snarare en katalysator for
kunskap for att 6ka gruppens sjalvstandighet och formaga att fatta egna beslut.
o Aven om Sl-ledaren vet svaret eller kan formulera en bdttre I6sning gérs inte
detta fér att vidare pabygga Sl-deltagarnas autonomi.

» Det ar okej att det blir svart att hitta svaren sjalva for eleverna. Sl-ledaren hjalper
eleverna att komma framat genom insiktsfulla fragor.

o Genom att utmanas sa utvecklas elevernas ansvarstagande och
sjdlvfértroende.

» Sl-ledaren ramar in arbetet sa det ligger i linje med Lgrl1 och skolans syfte och profil
for att skapa ett holistisk larande.
o Oka elevernas motivation genom en verklighetsnéra undervisning som skapar
en meningsfullhet.

» DiskussionsOvningarna utgar fran ett kollektivt larande som sedan presenteras infor
resten av gruppen.
o Eleverna ldr av varandra och trénas i sin férmdga att samarbeta och
kommunicera med andra.

» Standig aterkoppling med fokus pa vad gruppen gor, varfor den gor det, var gruppen
befinner sig och hur den tar sig framat med lararens hjalp.
o Stdrka elevernas ldrande genom ett formativt férhdllningssditt.



» Utgangspunkten ar att skapa en avslappnad stamning for att samarbetet mellan elever
ska gynna deras problemldsningsférmaga.
O Eleverna ska vdga stdlla frdgor och presentera stoff infér varandra genom den
stdmning som skapas.

Studien

Malgrupp

Projektet pa Apelgardsskolan omfattade ett program i matematik for arskurs 7, genomfort av
Sl-ledare fran arskurs 9. Programmet var helt frivilligt, placerat efter ordinarie skoltid.
Arbetsomradena bestamdes av ledarna i dialog med deltagande elever fran ak7, i huvudsak
omraden som de upplevde att de behdvde extra stod i.

Extern kompetens

Den ideella projektgruppen Didici stottar projektet med utbildning av de elever som vill och
har kompetens att bli Sl-ledare.

Genomforande pa skolan

Didici hade under foregaende lasar hallit i Sl-lektioner for ak 8 inom skoltid pa elevens val.
Under denna tid hade deltagande elever erbjudits mojlighet till att ansoéka for SI-
ledarutbildning. Dessa utbildade ledare fick darefter leda Sl-lektioner under elevens val. Under
denna period testade dessa ledare att halla en lektion for elever i ak 6. Detta foll val ut och
resulterade i att larare Ludvig Langéen ville se om det var mojligt att driva SI-metoden vidare
tillsammans med utbildade Sl-ledare som ett frivilligt program for ak 7 paféljande lasar. Detta
skulle vara mer likt det som sker pa universitet med forhoppningen att ge stod till de personer
som sOker det och bli mer kvalitativt jamfort med tidigare lasar.

Stora svarigheter intraffade vid uppstart da 2 av 3 Sl-ledare hoppade av. Viljan och maéjligheten
till att bidra utanfor skoltid var inte tillrackligt stark. En utmaning som vi forbisett var att all
hemspraksundervisning lag efter ordinarie skoltid och krockade med mdjliga tider vilket
resulterade i avhopp. Detta resulterade i en forsenad start da vi var tvungna att utbilda en ny
ledare innan vi kunde starta projektet. En annan utmaning var elevantalet i k7 dar manga
lamnade klassen fran ak 6 till 3k 7 for att soka annat hogstadie samt en stor andel av eleverna
gick med anpassad studiegang. Detta ledde till farre mojligheter av Sl-traffar samt att
erfarenhetsmassigt lagre kompetens hos de Sl-ledare som genomférde studien.



Utvardering och uppfoljning

- Maluppfyllelse
» FoOr att pavisa om Sl-programmet har en effekt pa maluppfyllelsen i matematik
studeras for- och efterbetyg bade for Sl-elever och de elever som ej deltar i SI-

programmet (kontrollgrupp).

- Upplevelse, kunskapsutveckling och motivation for fortsatta maéten.

» For att pavisa om elevernas motivation, samarbetsformaga,
ansvarstagande for skolarbetet och om deras tilltro till den egna férmagan
att lara sig har 6kat kommer en enkat genomforas i gruppen fore samt efter
Sl-projektet.

Men med anledningen av den forsenade uppstarten samt det ldga numeréra
antalet deltagare genomfordes endast maluppfyllelsejamforelse intern inom
gruppen samt en forenklad utvardering med syfte att belysa viljan till fortsatta SI-
moten med de 6ppna fragorna:

1. ”Vad tycker du om Sl (metoden)?”
2. "Hur kommer Sl paverka dina mattekunskaper?”
3. ”Hur ser du pa att Sl ar frivilligt och efter ordinarie skoltid?”



Resultat

Av totalt 12 SI moten besoktes dessa av totalt 7 olika individer. Bortsett fran de 2 férsta och
de 2 sista moten var det 5 till 6 personer ndrvarande pa traffarna.

1. Betygsutvecklingen hos deltagarna i SI-undervisning.

Betygshdjningar

| matematik pd Agelgdrdssiolan Vi-2015

6 Betygssankningar
| matematk pd Apcigdrdssholan V- 2015

1

De som ej har férdndrat sitt betyg dterfinns ej i diagrammet.

2. Upplevelse av Sl.

Upplevelse av SI

10

0 IIIIII
2 3 4

M Vad tycker du om SI?

A~ O o

N

Hur kommer Sl paverka dina mattekunskaper

W Hur ser du pa att Sl &r frivilligt efter ordinarie skoltid?

Svarsalternativen gick fran 0 till 10, ddr 10 dr hégsta betyg.



Pa fragan angdende hur eleverna sag pa att SI-mdtena var frivilliga och efter skoltid gavs bade
ett siffersvar for upplevelsen och en mdijlighet till skriftlig kommentar. De tva skriftliga
kommentarerna var:

e ”"Bra med att ingen larare bedémde.”
e "Borde vara obligatoriskt.”



Analys och Diskussion

Denna studie pa Apelgardsskolan var valdigt intressant att fa delta i. Mina personliga
forvantningar kring harda data med betygshdjningar kom direkt pa skam nar de forsta
traffarna dgde rum och mycket tid gick at till att diskutera andra @mnen till exempel hur det
var att snart bérja gymnasiet.

Anslutningen till programmet var hég andelsmassigt, men da underlaget i ak7 var lagt blev det
absoluta talet av deltagare ytterst lagt. Detta gor att all kvantitativ matdata blir av valdigt |ag
kvalitet. Genom att i Bilaga 1 bifoga resultat fran de av Didici genomférda Sl-projekten hos en
storre grupp elever kan denna diskussion breddas men med avvikelsen att de studierna har
haft ett hogre stod av vuxenledda SI-méten.

Genom att beakta tanken bakom SI som Arendale (2002) beskriver det: att forhindra avhopp
och héja antal godkidnda elever i kursen. Ar Apelgdrdsskolan ett omrade i stort behov av just
detta stdd. Skolan karaktariseras av hog andel elever som ej behdériga for gymnasiet nar de
lamnar ak 9. Narheten till kriminalitet ar for alla elever betydande. Manga insatser har testats
dar de flesta innebar att elever skall lara sig pa ett traditionellt vis, vilket redan har misslyckats
minst en gang innan. Vissa av dessa metoder ar utpekande mot svaga elever till exempel
laxlasning, extra stod i amnet, anpassad studiegang etc. Allt detta, med goda intentioner, leder
till resursbrist i den ordinarie undervisningen.

Genom att ta vara pa de inledande studierna av Sl som pavisade positivt resultat, se bilaga 1
diagram maéluppfyllelse. Onskade jag se om intresse och kapacitet fans hos Sl-ledarna att
genomfoéra detta program mer autonomt och med bibehallen effekt.

Mycket tidigt fick jag revidera mina mal i form av resultatuppfyllnad da det var tydligt att
mycket som togs upp i den informella atmosfaren i kontakten mellan yngre elever och aldre
elever var fragor som handlade om andra d@mnen an just det som skulle behandlas pa SI-
traffen. Vidare bestod den lilla gruppen till stor del av lagpresterande elever vilket gor att
matningar av betygsdnkningar blir irrelevant da halften var underkanda och darigenom faller
ur kategorien. Forandringarna ar dven svara att isolera orsakerna till utan far ses och bedémas
ur ett helhetsperspektiv.

En intressant aspekt ar att elevgruppen bestod av 6vervagande del flickor. Nagra av flickorna
pa Apelgardsskolan har en utsatt position dar skolan star for en frihet och sjalvstandighet.
Deras hemsituation styrs av en stark patriarkal struktur (Léansstyrelsen Skane, 2002).

Dessa flickor oavsett betygsniva brukar uppvisa en ovilja till helger och ledigheter. Att i det
perspektivet sammanfora aldre flickor som kan hjalpa dessa elever att blicka framat och visa
att det gar att genom studier fa mojligheten att paverka sin situation gor att det kan bli en
enklare vardag for vissa. | sin form av undervisning blir dven SI som en form av skolintegrerad
fritidsgard. Skoldagen forlangs och i de matningar som sker anser eleverna att det ar roligt att
delta. Genom motena som sker kan Sl pa sikt skapa en battre och tryggare skolgang for vissa
individer.

Den del av studien som jag finner mest intressant ar den bild deltagarna sjalva ger av hur de
upplever traffarna. Generellt ar det positiva bedomningar. Med erfarenhet av undersékningar
pa Apelgardsskolan kan kvaliteten vara valdigt skiftande i enkatsvaren. Jag ser dock att



deltagandet och det faktum att eleverna kom tillbaka upprepade ganger ar den tydligaste
indikatorn pa att de var ndjda med det innehall som gavs. Denna positiva bild 6verensstimmer
med den storre studien, se bilaga 1 diagram 3. Férutom denna indikation dar frivilligheten ar
av yttersta vikt kan jag konstatera att elever pa Apelgardskolan ar beredda att ge av sin fritid
for att stanna i skolan och arbeta for hogre kunskap. Har anser jag att uthalligheten i
deltagandet visar att drivkraften hos eleverna finns. Frivilligheten skapar meningsfullhet
eftersom de som inte finner det meningsfullt inte kommer att narvara. Under métena skapas
mojlighet att se pa skolan pa ett annat satt. Da eleverna har majlighet att paverka arbetet
sjdlva skapas ett forhallningssatt som Hejlskov Elven (2014) menar hjilper mot
problembeteenden. Detta stimmer val dverens med de positiva omdémen som SI-moétena
fatt fran alla grupper som deltagit. Det viktiga i denna studie ar att se att en hogre grad av
elevautonomi inte indikerar mot lagre omddmen. En aspekt ar att detta arbete inte bedéms
samt att arbetssattet ar utmanande for den enskilde eleven daven om mycket av arbetet sker i
grupp. Som Nottingham (2013) skriver ar en formel for effektivt larande att vaga utmana
tanken och forestdllningarna eleverna besitter. | denna annorlunda form av undervisning
kontra traditionell lararledd undervisning skapas mojligheten till utmaning. For eleverna att
veta att de inte skall bedémas eller bemotas av den som bedémer ger det en positiv paverkan
i det mod de kan uppvisa. Den situation de ar vana vid andras och en méjlighet till att férandra
det didaktiska kontraktet uppstar.

En starkt positiv effekt var pa de elever som agerade Sl-ledare. De fick en personlig utveckling
av att leda och undervisa andra elever. | en hard skolmiljo blir den majligheten latt lidande. SI
ger pa sa satt tillbaka till de elever som engagerar sig. En viktig aspekt ar att ledarna har stor
kunskap inom omradet for att kunna stétta och forklara och guida om de narvarande eleverna
kor fast. Jag ser detta som en variation pa kamratbedémning. Enligt Grettve et al. (2014) ar
det viktigt att eleverna ger en korrekt bedémning och darav ar det viktigt att kvaliteten pa
ledarnas kunskap. En annan aspekt av att |ata elever leda elever &r att skapa insatser som inte
belastar skolans ofta hart arbetande personal.

| samtalen som ofta uppstod under métena var interaktionen mellan arskurserna en viktig del.
Eftersom det finns ett filter av elever som kan bli Sl-ledare skapas en mdjlighet till forebilder
internt pa skolan som det ar enkelt att associera sig med. Nar sedan dessa tar steget vidare till
gymnasiet ger det en positiv effekt i att visa att det gar att lyckas daven pa Apelgardsskolan.

Ett problem med matningarna ar att det ar nast intill omdjligt att konstruera en sann
kontrollgrupp, da dessa effekter kan bero pa oerhért manga andra faktorer. Men resultaten i
den storre undersékningen, se bilaga 1 diagram 4 Maluppfyllelse, antyder en positiv effekt.
Jag anser att i en grupp av 6 personer ar det omajligt att skapa trovardighet i sma komplexa
forandringar. En viktig dimension som ar svar att mata inom detta projekt pa Apelgardsskolan
ar de mjuka varden som elevkontakten mellan olika arskurser kan leda till. Under tillfdllena
dar elever fran ak7 moter motiverade elever i ak9 uppstar en dynamik och ett utbyte av
kunskaper samt framtidstro som inte det finns utrymme fér annars i vardagen. Det starkaste
stodet for detta finns i att elever pa en utanforskola med stora utmaningar besoker frivilligt
undervisningspass efter skoltid. Detta svarar pa tva av fragorna med studien om det ar mojligt
att genomfoéra med elevledda Sl-traffar samt om det borde fortsdtta drivas elevledd
stédundervisning.



En ytterligare lardom har varit att det inte alltid blir som man tankt sig med projekt.
Ingangsmassigt fanns en tydlig malsattning och struktur for hur studien skulle genomféras
men det kan omkullkastas om inte alla detaljer varit pa plats fran borjan. Det aterspeglar
tydligt hur det ar att arbeta i en utmanande skolmiljo i ett utanférskapsomrade.

Slutligen ar féreningen Elevledarna (tidigare Didici) idag lagd pa is och deras arbete sker
numera inom det nationella Sl-centret vid Lunds universitet.

Pa bilden nedan ses en av Sl-ledarna pa Apelgardsskolan, Rijalda Gruda, tillsammans med fran
vanster Per Eriksson, f.d. rektor Lunds universitet, Viktor Lennartsson pedagogisk utvecklare
pa Elevledare, Anna Ekstrom, davarande GD pa Skolverket, universitet samt Johan
Fredriksson, grundare och verksamhetsansvarig pa Elevledarna.
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Bilaga 1

Upplevelse av SI

1. ”Beskriv skillnaden mellan Sl-lektioner/Elevledarméten och vanliga

lektioner”

Elevernas beskrivning av skillnaden mellan
Elevledarméten och vanliga lektioner:

Okad trygghet

Alternativa inlarningsmetoder
Starkt sjalvfortroende

Mer aktivt larande

Mer demokratifelevstyre

Mer personliga

Mer samarbete

Mer aktiva

Mer motiverande

Mer larorika

Roligare

Matdata fran Hojaskolan

VT15& Apelgardsskolan VT15

Totalt 36 svar
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Matdata fran Hojaskolan
VT15& Apelgardsskolan VT15

Elevernas beskrivning av skillnaden mellan Elevledarméten Totalt36 svar

och vanliga lektioner (per 100 svarande):

Okad trygghet

Alternativa inlarningsmetoder
Starkt sjalvfortroende

Mer aktivt larande

Mer demokratifelevstyre

Mer personliga

Mer samarbete

Mer aktiva

Mer motiverande

Mer larorika
Roligare
6 ; 1IO 1I5 2IO 2I5 30
2. "Beskriv det basta med Sl-lektionerna/Elevledarmotena”
Matdata fran Hojaskolan
VT15-HT15 &
Elevernas beskrivningar av det basta med Apelgardsskolan VT15
Elevledarméten: Totalt47 svar
Aktivt larande
Trygghet
Bra samarbete
Stort elevinflytande
Sjalvfértroende
God arbetsmiljd
Oppenhet
Larorikt
Motiverande
Roligt
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Elevernas beskrivningar av det basta med
Elevledarmdéten (per 100 svarande):

Aktivt larande
Trygghet

Bra samarbete
Stort elevinflytande
Sjalvfértroende

God arbetsmiljo

Matdata fran Hojaskolan
VT15-HT15 &
Apelgérdsskolan VT15
Totalt47 svar

Oppenhet
Larorikt
Motiverande
Roligt
T T
0 10 20 30 40 50
3. "Hur skulle du beskriva Sl-lektionerna/Elevledarmotena?”

Elevernas beskrivningar av Elevledarmaéten:

Utvecklande
Intressanta

Oppna
Annorlunda
Larorika

Mycket samarbete

Roliga

Matdata fran Hojaskolan
VT15-HT15 &
Apelgardsskolan VT15
Totalt53 svar
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Elevernas beskrivningar av Elevledarmaéten

Matdata fran Hojaskolan
VT15-HT15 &
Apelgardsskolan VT15
Totalt53 svar

(per 100 svarande):
Utvecklande
Intressanta
Oppna
Annorlunda
Larorika
Mycket samarbete
Roliga
T T T T
0 10 15 20 25 30 35
4. Maluppfyllelse
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